UCHWALA NR XV/131/11
RADY MIEJSKIEJ W SIEWIERZU

z dnia 29 grudnia 2011 .

w sprawie: przyjecia ,,Programu Wspotpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi
i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok”

Na podstawie art. 7 ust. 1pkt 19 iart. 18 ust. 2pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) po przeprowadzonych konsultacjach spotecznych

Rada Miejska w Siewierzu
uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,Program Wspotpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok”, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Siewierz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Rady Migjskiej
w Siewierzu

mgr Barbara Bochenek



Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr XV/131/11
Rady Miejskiej w Siewierzu
z dnia 29 grudnia 2011 r.

Program Wspotpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi
i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2012 rok

1. Wstep.

Rozwdéj Gminy w duzej mierze zalezy od aktywnosci jej mieszkancow, od ich inicjatywy na
rzecz dobra publicznego. Podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego sg elementem
spajajgcym i aktywizujgcym spotecznos¢ lokalng, jak i pomostem pomigdzy wiadzg a obywatelem
w zatatwianiu wielu waznych spraw. Wspétpraca samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi otwiera
szanse na lepsze, efektywniejsze i skuteczniejsze dziatania dla poprawy jakosci zycia mieszkancow.

Przedmiotem wspotpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest
rozwigzywanie probleméw — zaspokajanie potrzeb poszczeg6inych grup spotecznych i $rodowisk

mieszkancow Miasta i Gminy Siewierz.

2. Cele programu.

1) Celem gtownym jest budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy samorzgdem a organizacjami

pozarzadowymi.
2) Celami szczegotowymi programu sa:

a) promowanie spofeczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow
gminy,

b) udzielanie pomocy organizacjom pozarzadowym realizujgcym zadania publiczne,

c) ozywienie wspotpracy tych organizacji z samorzgdem,

d) zwiekszenie wptywu organizacji pozarzgdowych na kreowanie polityki spotecznej
w miescie i gminie,

e) stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw spotecznych i budowania struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnej,

f)  umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za lokalng wspdlnote,

g) integracja srodowiska organizacji pozarzgdowych wokot realizacji zadan publicznych.



3. Realizatorzy programu.

1) W realizacji programu uczestnicza;

a) Rada Miejska w Siewierzu i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej
i finansowej,

b) Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz — w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej
Gminy Siewierz, wytyczonej przez Rade Miejska,

c) Komisja konkursowa — w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacje

zadan, zleconych podmiotom programu,

d) Kierownicy Referatow Urzedu Miasta i Gminy Siewierz w ramach swoich kompetencji

okreslonych regulaminowo i statutowo.

2) llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z p6zn. zm.),

b) organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz

podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

c) programie — rozumie si¢ przez to Program Wspoipracy z Organizacjami Pozarzgdowymi
i innymi organizacjami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2012 rok na

terenie Gminy Siewierz.

4. Zakres przedmiotowy.

Obszary wspdtpracy Gminy Siewierz z organizacjami obejmujg w szczegolnosci sfere zadan

publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, realizowanych przez Gmine Siewierz.

5. Zasady wspoipracy.

Wspbtpraca Gminy Siewierz z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢

pozytku publicznego opiera sie na zasadach:

1)

pomocniczosci i suwerennosci stron: organy Gminy, respektujgc odrebnos¢ i suwerennosé
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim
zakresie, wspotpracujg z podmiotami Programu, a takze wspierajg ich dziatalnos¢ oraz

umozliwiajg realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie;

partnerstwa: Gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych partnerow
w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz realizacji



zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa

w realizacji form wynikajgcych ze wspotpracy;

3) efektywnosci: Gmina bedzie dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposobu realizacji
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, oczekujgc od organizacji sporzadzania ofert
zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji powierzonych

zadan, wywigzywania sie z obowigzkéw rozliczenia finansowego i sprawozdawczosci,

4) uczciwej konkurencji: Gmina bedzie réwnorzednie traktowata organizacje pozarzgdowe przy
realizacji zadan publicznych, ogtaszajac w tym samym czasie takie same zatozenia okreslajgce
zadanie oraz stosujgc takie same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujgcych podmiotow;

5) jawnosci: Gmina bedzie dazyta do tego, aby wszelkie mozliwosci wspotpracy z organizacjami
byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyzji, jak roéwniez w obszarze zamiaréw, celéw i S$rodkéw

przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

6. Formy wspétpracy.
Wspotpraca moze przybieraé postac:
1) Zlecania realizacji zadan Gminy Siewierz w formie:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie ich

realizacji,
b) wsparcia zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) Wzajemnego informowania sig¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez publikowanie informacji na stronach internetowych

urzedu.

3) Konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow

normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowej dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

7. Okres realizacji programu.

,Program wspodtpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2012" obowigzuje od 01.01.2012 r.
do 31.12.2012r.

8. Sposob realizacji programu.

1) Zlecanie realizacji zadan Gminy Siewierz organizacjom obejmuje te zadania, ktére Program okresla

jako zadania priorytetowe i odbywa sie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze



odrebne przepisy przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej

w inny sposéb, okreslony w odrebnych przepisach.
2) Otwarte konkursy ofert sg ogtaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy.

3) Gmina Siewierz w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art.3 ust.3 ,Ustawy” sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania, w tym
wydatkowania przekazanych na realizacje celu $rodkow finansowych.

W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nosniki informacji,
ktére maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania. Kontrolowany na
zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostegpni¢ dokumenty i inne no$niki
informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajgcego.

9. Sposob oceny realizacji programu.

1) Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace

w szczegolnosci:
a) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;
b) liczby ofert, ktoére wptynety od organizacji

c) liczby umoéw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach

srodkow finansowych przekazanych organizacjom przez Gming Siewierz;

d) wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacjg zadan

publicznych przez organizacie;
e) liczby wspolnych przedsigwzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gming;

f) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.
2) Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg si¢ wiasciwe merytorycznie komorki

organizacyjne Urzedu.

3) Komorki organizacyjne Urzedu sporzadzg sprawozdania z realizacji prowadzonych przez siebie
zadan Programu i do dnia 1 kwietnia 2013 roku przediozg je Sekretarzowi Miasta i Gminy Siewierz

w wersji papierowe;j i elektronicznej na adres mailowy: uradziwolek@siewierz.pl

4) Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komorki organizacyjne Urzedu

sporzadzi Sekretarz Miasta i Gminy Siewierz.

5) Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2013 roku, przediozy Radzie

Miejskiej w Siewierzu sprawozdanie z realizacji Programu.

6) Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 4, zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzedu.



10. Priorytetowe zadania publiczne.
1) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

2) Organizacja zycia kulturalnego i artystycznego spotecznosci ludzi starszych i niepetnosprawnych.

mieszkancow Gminy Siewierz.

3) Ekologia i ochrona zwierzat i przyrody, edukacja ekologiczna oraz propagowanie dziatan

proekologicznych i zasady zrownowazonego rozwoju.
4) Nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie.
5) Krajoznawstwo oraz upowszechnianie turystyki.

6) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji.

11. Tryb powotania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

1) Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Burmistrza Miasta

i Gminy Siewierz, przed ogtoszeniem otwartego konkursu ofert.
2) W sktad komisji wchodza:

a) Przedstawiciele organu wykonawczego,

b) Reprezentant organizacji pozarzgdowych.
3) W sktad komisji moga réwniez zasiadac¢, z gltosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te mogg
zostac zaproszone przez Burmistrza lub komisje konkursowa,.
4) Cztonkowie komisji konkursowej przez rozpoczeciem dziatalnosci komisji sktadajg oswiadczenia, ze
nie sg cztonkami organizaciji, ktéra ztozyta oferte konkursowa.

5) Obstuge administracyjno - biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy odpowiedniego

merytorycznie Referatu.
6) Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

7) Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej zgodnie z ogtoszonymi

warunkami konkursu.

8) Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
i przedstawia je w formie listy ocenionych projektéw z przypisang im oceng punktowg i propozycjg
przyznania dotacji.

9) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz.



10) Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajgce nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego,
wysoko$¢ przyznanych s$rodkéw publicznych ogtaszane sg niezwtocznie po wyborze oferty w
Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy i na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta

i Gminy Siewierz.

11) Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisy stosownych ustaw oraz zasad: pomocniczos$ci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurenciji i jawnosci.

12. Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu.

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreslona w budzecie Gminy

Siewierz na 2012 rok.

13. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji.

1) Niniejszy program zostat utworzony na bazie projektu programu, ktéry konsultowany byt
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

funkcjonujgcymi na terenie Gminy.

2) Projekt Programu zamieszczony byt na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Gminy

www.siewierz.pl.

14. Postanowienia koncowe.

1) Szczegdtowy tryb i zasady przyznawania organizacjom pozarzadowym dotacji, ich rozliczania oraz
sposobu kontroli wykonania zadania publicznego — okreéla ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie oraz przepisy wykonawcze do niej.

2) Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszczenia
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz dofinansowaniu zadania przez
samorzad Gminy Siewierz.

3) Whnioski, uwagi oraz propozycje dotyczace ,Programu Wspdtpracy Gminy Siewierz z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok”,
organizacje pozarzagdowe mogg sktada¢ do Burmistrza Miasta i Gminy Siewierz. Zostang one
wykorzystane przy opracowywaniu programu na lata nastgpne.

4) Dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne,
b) zakupy nieruchomosci,
c) dziatalno$¢ gospodarczg,
d) remonty budynkéw,
e) dziatalnosc polityczna.
PRZEWODNICZACA
Rady Miejskiej w Siewierzu
ocbiene

Barbara Bochene



