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UCHWALA NR LIII/505/2024
RADY MIEJSKIEJ W SIEWIERZU

z dnia 2 stycznia 2024 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi i innymi
organizacjami, prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 22023 r., poz. 40 z p6ézn. zm.), w zwigzku
z art. Saust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 571), po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych

Rada Miejska w Siewierzu
uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,,Program wspdlpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
organizacjami, prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2024 rok”, ktéry stanowi zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Siewierz.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem jej ogloszenia.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Siewierzu

mgr Barbara Bochenek
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Zatacznik do uchwaty Nr LII1/505/2024
Rady Miejskiej w Siewierzu

z dnia 2 stycznia 2024 r.

Program wspolpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami
prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego na 2024 rok

Wstep

Program wspotpracy Gminy Siewierz =z organizacjami pozarzagdowymi 1iinnymi organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest wyrazem woli samorzadu gminnego do kontynuowania
wieloletniej juz wspolpracy z tymi organizacjami oraz jej rozwijania, co wptywa pozytywnie na wiele aspektow
funkcjonowania gminy i przynosi korzysci, zauwazalne w licznych dziedzinach zycia.

Dziatania samorzadu gminnego oraz rézne formy aktywnosci, podejmowane przez organizacje spoteczne
wzajemnie si¢ uzupelniaja, co pozwala na lepsze i skuteczniejsze realizowanie celow nadrzednych, stuzacych
wszechstronnemu rozwojowi gminy, zaspokajaniu potrzeb spotecznych i podnoszeniu standardu zycia
mieszkancow.

Wzajemne pozytywne doswiadczenia wynikajace z dotychczasowej wspolpracy, potencjat tkwiacy
w organizacjach pozarzadowych, ich ilo$¢ irdznorodno$¢, spolteczny charakter, a co bardzo istotne, chec
dalszego rozwoju i poszerzania wspotpracy, daja solidne podstawy do wspdlnej realizacji wielu zadan
publicznych na rzecz spotecznosci lokalne;.

Ponadto wspotpraca podejmowana z organizacjami pozarzagdowymi w wielu dziedzinach zycia, wplywa
pozytywnie na budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, zaangazowanego w sprawy gminy, wzmacnianie
poczucia tozsamosci mieszkancow oraz poprawe jakosci ich zycia.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 571),

b) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzagdowymi
1 innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok,

c¢) organizacjach pozarzadowych lub podmiotach programu - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 i ust. 3 ustawy,

d) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 ustawy,
e) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Siewierz,

f) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine¢ Siewierz,

g) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy Siewierz.

§ 2. Program obejmuje wspotprace gminy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, podejmujacymi dziatania na rzecz Gminy Siewierz i jej
mieszkancow.

§ 3. Program okresla zasady, formy i zakres wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi, precyzuje
priorytetowe zadania publiczne, okresla czas obowigzywania programu isposdb jego realizacji, zawiera
informacj¢ o wysokosci $rodkow planowanych w budzecie gminy na realizacj¢ zadan i sposobie oceny
wykonania programu. Program zawiera rowniez informacje¢ o trybie powolywania i zasadach dziatania komisji

konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert oraz o sposobie tworzenia programu
i przebiegu konsultacji.
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Rozdzial 2.
Cele programu

§ 4. Celem gléwnym programu jest umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem gminy Siewierz
a organizacjami pozarzagdowymi i wspieranie ich aktywnosci, ktore bedzie stuzy¢é podnoszeniu jakosci zycia
mieszkancéw gminy i efektywnemu zaspokajaniu lokalnych potrzeb spotecznych.

§ 5. Celami szczegélowymi programu, wynikajacymi z zalozonego celu gtownego sa:

1) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych w identyfikacji irealizacji zadan,
stuzacych zaspokajaniu zdefiniowanych potrzeb spotecznych,

2) zwigkszanie partycypacji mieszkancOw w polityce spolecznej gminy oraz promowanie postaw
obywatelskich i prospotecznych,

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie i wspolnote
lokalna,

4) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji grup spotecznych, obarczonych takim
ryzykiem,

5) doskonalenie metod i form wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi w dziataniach na rzecz wspdlnoty
samorzadowej,

6) propagowanie roli i dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w lokalnym $rodowisku.

Rozdziat 3.
Zakres przedmiotowy wspolpracy

§ 6. Przedmiotem wspolpracy gminy zorganizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest sfera zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy.

Rozdzial 4.
Formy wspolpracy

§ 7. 1. Wspotpraca Gminy Siewierz z organizacjami pozarzagdowymi moze przebiega¢ w formie finansowej
lub pozafinansowe;j.

2. Wspodtpraca finansowa odbywa si¢ w formie zlecania realizacji zadan publicznych gminy organizacjom
pozarzagdowym poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji;
2) wspieranie realizacji zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Wspotpraca pozafinansowa odbywa si¢ poprzez:

1) wzajemng wymiang informacji o planowanych kierunkach dziatalno$ci i mozliwosciach wspotdziatania,
stuzaca podniesieniu efektywnosci dziatan,

2) inicjowanie realizacji zadan publicznych,

3) publikowanie na oficjalnej stronie internetowej gminy informacji o dzialaniach podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe,

4) realizowanie dzialan promocyjnych i informacyjnych w zakresie realizowanych zadan publicznych,

5) wzajemng wymian¢ dos$wiadczen oraz wspieranie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych podczas
realizacji zadan,

6) wspieranie podmiotéw programu w poszukiwaniu $rodkow finansowych na realizacj¢ zadan ze Zrodet
pozabudzetowych.

Rozdzial 5.
Zasady wspélpracy

§ 8. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady partnerstwa,
pomocniczosci, suwerennosci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -4 - Poz. 29

1) Zgodnie z zasadg partnerstwa samorzad traktuje organizacje pozarzadowe jako rownoprawnych partnerow
w definiowaniu probleméw spolecznych, okreslaniu sposobow ich rozwigzywania i realizacji zadan oraz
ponoszeniu odpowiedzialno$ci za realizacje zadan publicznych.

2) Zgodnie z zasada pomocniczo$ci gmina udziela wsparcia organizacjom pozarzadowym w niezbgdnym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, wspdlpracuje ztymi podmiotami
1 umozliwia im realizacj¢ zadan publicznych.

3) Zgodnie z zasada suwerenno$ci, gmina i organizacje pozarzadowe szanuja swoja autonomi¢ i nie narzucaja
sobie wzajemnie zadan. Gmina uznaje prawo tych organizacji do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania problemdéw, w tym nalezacych réwniez do sfery zadan publicznych.

4) Zgodnie z zasada efektywnos$ci przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych gmina
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych, przestrzegajac przy
tym zasad uczciwej konkurencji, z zachowaniem wymogow okreslonych w przepisach ustawy o finansach
publicznych.

5) Zgodnie z zasada uczciwej konkurencji wszystkie organizacje pozarzadowe sg przez gming traktowane
rownorzednie podczas oceny sktadanych ofert, zlecaniu i realizacji zadan publicznych.

6) Zgodnie z zasadg jawnosci gmina stosuje przejrzyste zasady wspotpracy oparte na réwnych ijawnych
kryteriach wspierania organizacji pozarzagdowych. Gmina udostgpnia wspolpracujacym z nig organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i wysokos$ci §rodkéw, przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania programu

§ 9. Do priorytetowych kierunkéw wspotpracy nalezy realizacja zadan z nastgpujacych obszaréw:

1) aktywizowanie mieszkancéw gminy, ze szczegdlnym uwzglednieniem grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub marginalizacja, do podejmowania roznych form aktywno$ci w czasie wolnym;

2) organizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych i artystycznych dedykowanych spolecznosci ludzi starszych
oraz niepetnosprawnych mieszkancow gminy;

3) wyrébwnywanie szans mieszkancow gminy w dostepie do roznych form aktywnosci spotecznej;

4) promowanie aktywnosci mieszkancow w zakresie nauki i edukacji oraz wielokierunkowego poszerzania
wiedzy i zdobywania nowych umiejetnosci;

5) propagowanie wiedzy o regionie, upowszechnianie kultury i sztuki oraz ochrona débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

6) promowanie zdrowego stylu zycia, upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa oraz wspieranie rozwoju
turystycznego gminy;

7) profilaktyka ipromocja zdrowia majaca na celu utrzymanie ipoprawg zdrowia ijakoSci zycia
mieszkancow;

8) edukacja ekologiczna oraz propagowanie dziatan proekologicznych ws$rdod mieszkancéw gminy, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy;

9) wspomaganie wielokierunkowego rozwoju i integracji lokalnych spotecznosci;
10) wspieranie realizacji zadan w sferze porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 10. Program wspotpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami

prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok obowiazuje od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia
31 grudnia 2024 roku.
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Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu

§ 11. Realizacja programu polega na zlecaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan gminy, ktore
program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba
ze odrebne przepisy przewidujg inny tryb zlecania.

§ 12. Otwarte konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy.

§ 13. Gmina sprawuje kontrole prawidtowosci wykonywania zadania przez organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, w trakcie jego realizacji, wtym wydatkowanie S$rodkow
finansowych, przekazanych na realizacje zadania.

a) w ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nos$niki informacji, ktore
majg lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania zadania;

b) kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany udostepni¢ dokumenty i inne no$niki informacji
w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu

§ 14. Na realizacje programu planuje si¢ przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci 338.000,00 zt.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 15. Miernikami oceny realizacji programu beda informacje dotyczace:

1) wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych zbudzetu gminy organizacjom pozarzadowym na
realizacj¢ zadan publicznych;

2) liczby ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe w otwartych konkursach na realizacje zadan
publicznych;

3) liczby organizacji, ktorym zlecono realizacje¢ zadan publicznych;

4) liczby umow zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w formie wsparcia realizacji
zadan;

5) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w formie powierzenia realizacji
zadan;

6) liczby osob, ktore byty beneficjentami zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdzial 11.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 16. 1. Program zostal przygotowany we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz przy
wykorzystaniu informacji z komoérek merytorycznych urzedu w zakresie wspotpracy z podmiotami programu.

2. Projekt programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Gminy www.siewierz.pl w zaktadce
URZAD — wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz byl udostepniony do wgladu w siedzibie urzgdu —
w Punkcie Obstugi Interesanta.

3. Projekt programu zostal poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi  w art. 3 ust. 3 ustawy, funkcjonujacymi na terenie Gminy. Konsultacje spoteczne
przeprowadzono na podstawie Uchwaty Nr XLV/339/10 Rady Miejskiej w Siewierzu z dnia 18 marca 2010 r.
w sprawie okreslenia zasad itrybu przeprowadzania konsultacji spotecznych na terenie Miasta i Gminy
Siewierz (Dz. Urz. Woj. SI. z 2010 r., Nr 85, poz.1411) w formie zebrania, ktére odbylo si¢ 9 listopada 2023 r.,
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, podczas ktorego przedstawiciele organizacji pozarzadowych
jednogtosnie poparli projekt programu.

Rozdzial 12.
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 17. 1. Oferty ztozone w otwartym konkursie ofert opiniuje komisja konkursowa.
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2. Komisje konkursowa do opiniowania ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe w otwartych
konkursach ofert powotuje burmistrz stosownym zarzadzeniem.

3. Praca komisji kieruje przewodniczacy.

4. Komisja konkursowa rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem jej powotania, a konczy z chwilg rozstrzygnigcia
konkursu.

5. Komisja konkursowa dokumentuje swoja pracg w formie pisemnej, zgodnie z ogltoszonymi warunkami
konkursu.

6. Komisja wypracowuje stanowisko po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
1 przedstawia je w formie listy ocenionych projektow, z przypisang im oceng punktowa i propozycja przyznania
dotacji.

7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje burmistrz.
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